Madame l’Inspectrice d’Académie,

Nous vous informons de l’absence d’un(e) de nos collègue à compter de ce jour et jusqu’au _________________________. 

Nous vous demandons de bien vouloir programmer son remplacement dans les plus brefs délais, dans l’intérêt de ses élèves et afin d’éviter de perturber l’organisation des autres classes de l’école.

En application de la consigne syndicale mise en œuvre par le SNUipp-FSU, nous vous informons qu’en l’absence de réponse satisfaisante nous informerons les familles du renvoi des élèves à compter du _________________________________.

Le conseil des maîtres de l'école de _____________________________
